
  
  

 
 

 
 

  
 

 

  
    

 
  

  

 

 
  
  

   

 
 

  

  

 

 
  

  
 

  
 

 

Årsberetning 2025 for censorledelsen for 
Geografi og Climate Change 

1. Censorledelsen 
De tre medlemmer er: Lars Andersen (formand), Morten Lauge Fejerskov 
(næstformand) og Martin Rudbeck Jepsen (næstformand). 
Alle genvalgt i foråret 2022 for en 4-årig periode. 
Censorledelsen modtog indtil foråret 2025 sekretariatsbistand fra Marianne Feldberg 
IGN, KU. Derefter fra Censorsekretariatet, KU. Censorer allokeres fra 
eksamensadministrationen på Frederiksberg. 

Censorledelsen har overvejende arbejdet virtuelt, men er mødtes fysisk i oktober 2026 
i forbindelse arbejdet med opbygningen af nyt censorkorps for perioden 2026-30. 
samt til møde med KUs centraladministration i forbindelse med omlægningen af 
eksamensadministrationen. Censorledelsen har været repræsenteret ved alle møder 
med den nye censoradministration på KU. 

Censorledelsen bestræber sig fortsat så vidt muligt på en dag-til-dag-behandling af 
censoranmodninger fra studieadministrationerne. Dette er lykkedes i mindre grad 
efter administrationsreformen, men er sidst på året igen kommet op i omdrejninger! 

2. Censorkorpset 
Censorkorpset blev beskikket i foråret 2022 for en fireårig periode. 
Korpset består af 112 censorer. 
Dækker geografi ved AAU, RUC og KU og samt Climate Change, KU. 

3. Censorkorpsets udnyttelse 
Ved tildeling af censorer bestræber censorledelsen sig på, at korpset anvendes bredt 
ved godkendelsen af censorer til eksaminer. Det er vores opfattelse, at 
eksaminatorerne fortsat hjælper fint med i denne proces, men at der i forbindelse med 
administrationsreformens implementering er sket et skred i processerne, som i en 
periode gjorde, at censorledelsen først blev bedt om at godkende censorer, efter at 
censorerne var blevet allokeret. Dvs. at vi i visse tilfælde og i en periode ikke kunne 
overholde censorbekendtgørelsen. Det er censorledelsens opfattelse, at det efter 
administrationsreformen er eksaminatorernes opgave at række ud til de censorer, de 
kunne tænke sig at bruge, inden censorledelsen har set endsige godkendt censorer. 
Den praksis finder censorledelsen problematisk, fordi denne initiale kontakt mellem 
eksaminator og potentiel(le) censor(er) betyder, at det er sværere for censorledelsen 
af afslå et specifikt censorønske. 

I forbindelse med opdatering af www.geograficensor.dk for et par år siden blev 
censoroplysningerne systematiseret med henblik på lettere søgning af rette 
kompetencer, og vi ser fortsat en bred efterspørgsel af censorer. Vi må dog også 
konstatere, at det kan være svært at få alle censorer i spil. Korpset er bredt 
sammensat mhp. at skulle kunne dække alle fagets delområder på bedst mulige 

www.geograficensor.dk


 

  

 

 

 
   

  

 
 

 
 

 

 

 

   

 
  

 

 
 

 

  

 

 

måde; dette betyder, at der for den enkelte censor kan gå lang tid imellem 
censoropgaver. 

I årets løb har der været en enkelt ad hoc-beskikkelse, hvor der var behov for en 
specialviden, som ikke forefindes i censorkorpset ligesom der har været benyttet 
enkelte censorer på Climate Change, som er beskikket i tilgrænsende censorkorps. 

Der er i årets løb anvendt geograficensorer til eksaminer på AAU, RUC og KU. 
Censorkorpset har størst aktivitet på KU. 

4. Censorvurderinger 
Censorledelsen har modtaget nogle censorvurderinger især i foråret 2025. 
Censorerne udtrykker generelt høj tilfredshed. Vi vil gerne modtage flere, og nye 
procedurer skulle være på vej i forbindelse med omlægningen af 
censoradministrationen. 

5. Ankesager 
Der har heller ikke i 2025 været ankesager behandlet af censorledelsen. 

6. Hjemmeside 
Hjemmesiden opdateres ikke længere regelmæssigt. Det forventes, at der i 
forbindelse med det nye censorkorps opdateres eller oprettes en ny hjemmeside for 
geograficensorerne. 

7. Øvrige forhold vedrørende censorkorpset 
Processen med beskikkelse af et censorkorps 2026-30 blev påbegyndt sommeren 
2025, og blev afsluttet medio november med indstilling til censorsekretariatet, som 
varetog kontakt med UFM. I forbindelse med beskikkelsen har vi igen haft fokus på at 
opfylde censorbekendtgørelsens §6, stk.3 om ligelig fordeling af mænd og kvinder i 
korpset, men også på at få dækket nogle af de faglige områder, hvor vi er tyndest 
besat. Det lykkedes ikke at få en ligelig kønsfordeling, men har redegjort for forholdet 
til UFM og fået godkendelse af det nye korps med en fordeling med ca. 1/3 kvinder. 

Eksamensnoter 
Husk, at der er krav til censor og eksaminators noter både ved mundtlige og skriftlige 
eksaminer: De skal være i en form, så en eventuel aktindsigt giver mening. Noter skal 
gemmes et år. Endvidere skal opgaver og noter jvf. persondatalovningen opbevares 
sikkert jf. UFMs møde 2020 om censorledelsens/sekretariatets opgaver i forbindelse 
med persondataforordningen. 
Se også censorbekendtgørelsens §11, pkt. 5, stk. 2 samt stk. 3. 

På censorledelsens vegne 

Lars Andersen 

31. januar 2026 


