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Censorkorpset

Uddannelser i korpset

Bachelor i farmaci ved KU og SDU

Kandidatuddannelsen i farmaci ved KU og SDU

Kandidatuddannelsen i farmaceutisk videnskab ved KU

Kandidatuddannelsen i leegemiddelvidenskab ved KU

Kandidatuddannelsen 1 medicinalkemi ved KU

Efteruddannelsen Master of Industrial Drug Development (MIND) ved KU
Efteruddannelsen Master of Medicines and Regulatory Affairs (MRA) ved KU

Korpsets sammensaetning

Korpset er beskikket fra september 2025 til 2029. Efter den ordinare beskikkelsesrunde samt en
efterbeskikkelsesrunde i oktober bestar korpset af 40% kvinder og 60% maend. I forbindelse med den
ordinere beskikkelse blev 42 ansegere afvist, heraf 11 kvinder og 31 mand (26% kvinder og 74%
mand). Ved efterbeskikkelsen blev 38 ansegere beskikket, heraf 17 kvinder og 21 mand (45%
kvinder og 55% mand).

Censorstormgde

Der har ikke veaeret atholdt et censorstormede. Det er ambitionen at der skal atholdes mode i foraret

2026.

Censorledelsen

Medlemmer i perioden for arsberetningen

Lars Hovgaard, forperson, ansat ved Novo Nordisk A/S

Carsten Uhd Nielsen, nastforperson, ansat ved Syddansk Universitet



Valg til censorledelsen

I overensstemmelse med Bekendtgerelse om censorordning og censorvirke §14

blev der i sommeren 2025 atholdt valg til censorledelsen for de farmaceutiske uddannelser i Danmark
til beskikkelsesperioden d. 1. september 2025 til 31. august 2029.
Korpsets siddende forperson og nastforperson stillede begge op og blev valgt ved fredsvalg.

Faglig beretning

I forbindelse med tilbageblikket pa aret der er gaet i censorkorpset star et par markesager frem;
fysisk tilstedevarelse ved det mundtlige specialeforsvar, den enkelte censors reflektion i forbindelse
med accept af censuropgave og en situation omkring sommereksamen 2025 hvor KU oplevede store

problemer i forbindelse med allokering af censorer.

Fysisk mundtligt forsvar af kandidatspecialer

Det mundtlige specialeforsvar er efter censorformandsskabets mening en stor dag for den studerende,
for vejleder og for uddannelserne. Specialeforsvaret er en mulighed for at vise og afprove sin faglige
kompetencer, ikke blot indenfor opgavens specifikke fagomrdde, men ogsa den mundtlige og
skriftlige formidling. Specialeforsvaret er en enestdende mulighed for at opleve at prasentere foran
et lille publikum — en situation de fleste farmaceuter oplever i deres daglige virke efter studierne.
Ved SUND pa SDU afholdes specialeforsvar med online deltagelse af censor, men eksaminand og
eksaminator er sammen fysisk. Censor kan deltage fysisk, men fir ikke refusion for
rejseomkostninger. Censorformandsskabet finder ikke denne praksis hensigtsmeessig.
Censorformandsskabet indstiller til at institutionerne og uddannelser herunder som hovedregel

indfoerer, at kandidatspecialeforsvar afvikles med fysik fremmede.

Reflektioner i forbindelse med accept af censur

Censorkorpset bestdr af 247 yderst kompetente censorer. De beskikkede censorerer dakker alle
fagomridder fra matematik og fysik, de kemiske discipliner, farmakologi og organrelateret
farmakologi,  farmakoterapi,  legemiddelvidenskab,  fysiologi,  regulatoriske  forhold,

samfundsmessige forhold og i farmaci for at n@vne nogle.


https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2024/920

Det er alle bekendt, at i forbindelse med beskikkelsen af censorer til censorkorpset vurderes
kompetenceomrader som en vigtig parameter for den enkelte censor. I flere tilfaelde har vi afvist
censoransggninger med begrundelsen at kompetenceomriderne har varet for brede. Baggrunden for
dette er, at vi hyppigt oplever manglende kompetence fit i eksamenssituationen. Eksaminator /
eksamens opgaven passer ikke med censors kompetencer.

Vi har i formandskabet derfor indskerpet at censorer skal udvise en saglig og sund egenskepsis i
forbindelse med indmelding af kompetenceomrader

Vi opfordrer til at censor inden accept af en censoropgave overvejer om fagomradet passer censorens

profil.

Allokering af censorer til eksamen

Sommer 2025 opstod en situation hvor eksamenskontoret pd KU havde vesentlige problemer 1
forbindelse med at finde of allokere censorer til eksamen. P4 SDU var dette ikke tilfeldet. Der blev
atholdt et mode med institutionerne med dette emne som det primere punkt. Institutionerne
fremlagde deres procedurer for allokering af censur. Det er censorformandsskabets opfattelse pa
baggrund af dette at processen med at finde censur indledes vasentlig tidligere, op til 6 maneder for
eksamen pa SDU. Hvor det var uklart hvad proceduren var pd KU. Det star klart at rettidig
igangsetning af processen afhjelper “panik i 11. time”. Det diskuteredes at der ikke foreligger en
egentlig beskrivelse eller guideline for undervisere, som kunne anspore til ansggning om censur
tidligere end det er tilfeldet nu.

For at afhjelpe det store arbejdspres det affeder at skulle identificere og allokere censorer manuelt
lige op til eksamen opfordrer censorledelsen til at institutionerne formaliserer og indskarper overfor

undervisere at censur skal anseges rettidigt.

Samarbejde med universiteterne

Manglende opgaver til gennemsyn

Censorledelsen erfarer, at det fortsat ikke er samtlige censorer, der skal bedemme en eksamen, som
far eksamensopgaven til gennemsyn forud for eksamen. Den praksis finder censorledelsen fortsat
meget beklagelig. Det er nedvendigt, at der ved eksamener med en stillet eksamensopgave, bliver
foretaget kvalitetssikring ved at inddrage samtlige censorer pd proven i gennemsyn af opgaven, inden

eksamen afholdes.



Censorledelsen indstiller derfor til, at universiteterne fremover understotter at eksamensopgaver
kommer til gennemsyn ved samtlige allokerede censorer ved en given eksamen, for eksamen
atholdes.

Censorledelsens arbejde det kommende ar

Harmonisering af refusion og honorar

Censorledelsen har erfaret gennem censorernes indberetninger at censorhonorering ikke er
harmoniseret for enslydende opgaver pa tvers af institutionerne. Vi vil gé 1 dialog med
universiteterne for at fa forenklet og ensrettet proceduren for udbetaling af honorar og

rejserefusioner.

Bedre viden om afvikling af onlineeksamener
Censorledelsen vil justere og tilfgje spargsmaél 1 censorrapporten via CensorlT, s vi fér belyst,

hvordan afviklingen af online mundtlige eksamener forleber.

Pa censorledelsens vegne

Censorforperson Lars Hovgaard, 05.02.2026


https://censorsekretariatetku-sund.censor-it.dk/
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