KOMMISSORIUM FOR KUKK

Opgaver og mandat

Med henblik pa at skabe en entydig struktur og #imation af universitetets
kommunikation og forskningsformidling nedseaettertoelet permanent udvalg,
Koordinationsudvalget for Kommunikation (KUKK).

Udvalgets opgave er lgbende at optimere, koordiogrevaluere universitetets
kommunikationsindsats herunder udarbejde handleplaéomradet, samt
sikre inddragelse af alle relevante enheder. Udtalgafter malsaetningerne
for universitetets interne og eksterne kommunikatidindtering af labende
sager og problemstillinger af feelles betydning.

Opgaverne og organiseringen af omradet er beskr@gfanisationsprincip-
planen af marts 2007. Fakulteterne har initiatiagetpligt til at varetage in-
tern- og ekstern kommunikation, markedsfgring sdent forskernasere formid-
ling af forskningen, der relaterer sig til faku#etDe lokale kommunikations-
ansvarlige refererer til dekanater eller instittélee afhaengig af deres place-
ring.

De forhold, der enten vedrgrer universitetets sdentand eller har tvaergaen-
de karakter, varetages som udgangspunkt af KU’'stkemikationsafdeling,

der ogsa stiller feelles redskaber til radighed lejaer vejledninger, udformer
designlinje og radgiver i forbindelse med krisekonmikation mv.

KUKK har kompetence til at beslutte og gennemfamrdiinger pa omradet,

der ligger inden for disse rammer. | tvivistilfeelog ved vaesentlig uenighed i
udvalget forelaegger formanden spgrgsmal til dioglans afggrelse efter hg-

ring af relevante dekaner. Dokument 3
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Udvalgets medlemmer er forpligtet til at orientbireanden og KU’s kommu-
nikationschef (formand) om alle veesentlige initiatiforetaget af fakulteterne.
Formanden kan evt. bede om at fa dem forelagtifektionen/Ledelsesteam.

Medlemmer og mgdefrekvens

Udvalget sammensaettes af fakulteternes kommuniisstitsvarlige og har
KU’s kommunikationschef som formand. KU’s kommuriikasafdeling vare-
tager sekretariatsfunktionen for udvalget. Udvalgdtler mgde efter behov.

Andre arbejdsgrupper

Udvalget kan efter behov nedseette seerlige arbejopgr, f.eks. en ny feelles
tveergdende KU webredaktion, arbejdsgrupper om pragtering af studeren-
de, fremtidigt CMS-valg, branding/markedsfarindlduidatabaser, styregruppe
for ny medarbejderportal/intranet m.fl. Sddannespisgrupper fremkommer
med forslag og indstillinger til Direktionen/ Diredckoordineringen via for-
manden for KUKK.

Kommunikationsafdelingen driver desuden flere exétveerk, der via tema-
draftelser forbinder og kompetenceudvikler alle arbéjdere pa KU inden for
omradet, ligesom afdelingen sikrer koordinatioretfa-grupper i Studieadmi-
nistrationen ved at veere repreesenteret i dissegSevedlagte organisations-
oversigt.

Godkendt af LT den 30. maj, 2007
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Figur 1 —Organisering af kommunikationsomradet pa KU
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Tabel 1 -Personer der pt. lgbende uformelt koordinerer med KJ KOM

FARMA Kommunikationschef, Jesper Munck
LIFE Kommunikationschef, Jacob Sgby Bang
HUM Informationschef, Lise Tolstrup

NAT Kommunikationschef, Joakim Groth
SUND Informationsmedarbejder, Michael Loua
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