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Kgbenhavns Universitet skal i stigende grad udmarkeed at udbyde at-
traktive uddannelser og forskningsbaseret undeingspd internationalt ni-
veau — med et studiemiljg, der kan male sig medeedste i Europa.

Universitetsloven placerer det konkrete uddannelsg&valitetsarbejde hos
dekaner, institutledere og studieledere/studieng&wnat lgfte den feelles
ambition om at styrke uddannelserne, skal der gdeselles indsats og ud-
veksles 'best practices’ pa tveers af universitdtislteter.

Kommissorium

Kgbenhavn Universitets Uddannelsesstrategiske &fgiver Rektoratet og
Ledelsesteamet i uddannelsesstrategiske spgrgbtaddgaende karakter.
KUUR skal endvidere vaere forum for udveksling aftq@ractices pa tveers
af universitetets fakulteter, og bidrage proakiiviidvikling af Kgbenhavns
Universitets strategi for uddannelse.

Efter delegation fra Ledelsesteamet og Rektoratetdd JUR behandle og
radgive om konkrete strategiske emner. KUUR karvielede foresla LT, at
konkrete temaer og emner drgftes i KUUR. KUUR se@tb skal tage ud-
gangspunkt i de malsaetninger, som er nedfaeldebéKzavns Universitets
strategi og universitetets udviklingskontrakt meatlannelses- og forsk-
ningsministeriet.
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KUUR'’s virkefelt omfatter det strategiske udviklsaybejde i forhold til ba-
chelor- og kandidatuddannelserne, master- og diptimiannelserne, efter-
og videreuddannelsesaktiviteter samt gvrige reddteuddannelsesaktivite-
ter.

KUUR skal ikke lede udviklingsopgaver, men deleevidbm best practice
og radgive om retningslinjer og politikker, derrgiksammenhzaeng pa det
strategiske niveau.

KUUR kan indhente relevante oplysninger fra fakieltee, nedseette per-
manente underudvalg og nedseette ad hoc arbejdsgrildpgsning af kon-
krete opgaver.

KUUR har reference til Ledelsesteamet og sekratdn@jenes af Uddan-
nelsesservice.

Forretningsorden

Konstitution m.v.

§ 1. Kgbenhavns Universitets Uddannelsesstrate@idkie(herefter bensevnt
KUUR) bestar af prorektor for uddannelse (formaddepraesentant for
faglig uddannelsesledelse fra hvert af univerdisefekulteter, 4 studerende
og vicedirektagren for uddannelse. Fakultetsreprtasterne har saede i
KUUR i den periode funktionen som repreesentantaglig uddannelsesle-
delse varetages. De studerendes funktionsperioti@er

Stk. 2. KUUR'’s formandskab udggres af formandecgdirektagren for ud-
dannelse, en fakultetsrepraesentant og en studgmiasentant. Valg af fa-
kultetsrepraesentant sker blandt og af fakultetsegpntanterne, og valg af
studenterrepraesentant sker blandt og af studeptezsentanterne i KUUR.
Fakultetsrepraesentantens funktionsperiode i forskattkt er 2 ar, studen-
terrepreesentantens er 1 ar.

Stk. 3. Udpegning af de i stk. 1 naevnte medlemmatéiges af pageeldende

dekan hhv. Studenterradet.

Stk. 4. Udpegning af suppleanter for de siddendaélenamer foretages af
pageeldende dekan hhv. Studenterradet.

Stk. 5. Radet kan indkalde relevante ikke-medlem(fixesagsbehandlere)
til at deltage i mgder som observatgrer.

Mgder

§ 2. Radet udgver sin virksomhed i mader, jf. d@ Badet afholder
mindst 3 mgder i semestret samt 1 arligt heldagemidddetidspunkterne
fastleegges forud for semestret.

SIDE 2 AF 4



Stk. 2. Indkaldelse til mgderne udsendes elektkories KU's intranet sa
vidt muligt med 1 uges varsel, jf. dog stk. 4 odrsikaldelsen ledsages af
en dagsorden samt relevant bilagsmateriale.

Stk. 3. Ethvert medlem kan kreeve punkter omfaft&&alets kompetence
optaget pa dagsordenen. Punkter, der gnskes optagesordenen, skal
veere formanden i haende senest to uger far mgdhetisielse. Bilagsmateri-
ale til sddanne punkter fremsendes elektroniskdtanuligt samtidig til
formanden.

Stk. 4. Formanden skal indkalde Radet, nar enddedjaf Radets medlem-
mer elektronisk fremsaetter begaering herom med alsgiaf dagsorden.
Mgadet skal i sa fald afholdes inden 14 dage eftandndens modtagelse af
begeeringen. Safremt begaeringen vedrarer en sagmadsfrist, skal mg-
det afholdes inden for et tidsrum, der gar det gt behandle sagen retti-
digt.

Stk. 5. Nar forholdene gar det pakreevet, ellerfdezliggende sag er af
seerlig hastende karakter, kan formanden indkal@&giraordinaere mader.

§ 3. Formanden kan efter konkret vurdering ladeskséiger behandle
skriftligt.

8§ 4. Radets mader ledes af formanden. | tilfeelderafandens forfald be-
slutter formandskabet, hvem der leder mgdet. Maidedn treeffer afgarelse
i alle spgrgsmal vedrarende mgdernes ledelse. 18agehandles i madet i
den raekkefglge, hvori de er optaget pa dagsordemedmindre madelede-
ren beslutter andet pd mgdet under godkendelsagabcden.

Offentlighed

§ 5. Radets mader er offentlige. Sager kan dogriuthés for lukkede dare,
hvis det pa grund af sagens beskaffenhed ellersendigheder i gvrigt fin-
des ngdvendigt.

§ 6. Radets mgdemateriale, herunder dagsordenefergter, ggres offent-
ligt tilgaengeligt. Sager, dokumenter eller oplyg@n der er omfattet af
lovgivningens regler om tavshedspligt, offentligggdog ikke.

Mgadepligt og suppleanter

8 7. Medlemmer der er forhindret i at deltagemetde, skal underrette for-
manden herom inden mgdets afholdelse, herunderefeeddorvidt supple-
anten deltager i det pageeldende mgde. | refenafietess for hvert enkelt
mgde, hvilke medlemmer og geester der var til stedier hele madet, hen-
holdsvis under de enkelte dagsordenspunkter.

Stk. 2. Hvis et medlem fratraeder sin funktion sepraesentant for faglig
uddannelsesledelse, hhv. udskrives som studereadefi funktionsperio-
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den, indhenter formanden forslag fra dekanen fopégeeldende fakultet

hhv. Studenterradet, som udpeger et nyt medlem.

Stk. 3. Hvis et medlem pa grund af orlov, sygdolargignende ikke kan
deltage i radets arbejde i en laengerevarende pefedtemmer formanden,
om suppleanten skal indkaldes for perioden elledemskal udpeges nyt
medlem.

Referat

§ 8. Radets anbefalinger optages i et referatefier godkendelse af for-
mandskabet laegges pa KU’s intranet hurtigst meligr madets afholdel-
se. Radets godkendelse af referatet sker pa eetedffende made. Ethvert
medlem kan forlange sin afvigende mening optageferatet.

Stk. 2. Sekretariatet ekspederer efter formandevisi@ing Radets anbefa-
linger, herunder informerer relevante sagsbehaadier punkter, for hvilke
de har ansvar for opfglgning.

Stk. 3. Radet afgiver en gang arligt en kortfattelegarelse for sine aktivi-
teter til Ledelsesteamet.

Ikrafttreedelse og eendringer

§ 9. Forretningsordenen treeder i kraft efter Radetisagelse.

Stk. 2. Ethvert medlem er forpligtet til at rettg efter formandens afgarel-
se med hensyn til forstdelsen af forretningsordshastemmelser.
Neerveerende kommissorium og forretningsorden forekabvns Universi-
tets Uddannelsesstrategiske Rad treeder i krafi.dseptember 2015.

Kgbenhavn, den 19. august 2015

Ralf Hemmingsen, rektor

/Anni Sgborg, Uddannelsesservice
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